
輔仁大學教育領導與發展研究所學生學習歷程與學習成效檢核流程 

 

碩專班 
由專任教師擔任學生導師，

輔助及參與課程統整，並由

所長擔任總導師。 

回饋 

與 

精進 

新生座談 

期初研習 

導師安排 

非正式課程 正式課程 潛在課程 

第一年課程學習 

規劃執行及參與體驗探

索、教育參訪、共融、各

種學術研習及研討、承諾

派遣…等活動 

碩專班 
 8 月進行共同

學習課程 

 學期間則於週

末隔週上課 

碩士班 
原則上以週二及四

下午修習必修及選

修課程，可自行規

劃科目與時間。 

碩士班 
由專任教師擔任學生導師，並

由所長擔任總導師。 

 指導教授/師生互動 

 同儕互動 

 校園氛圍 

 環境互動 

 所、院及學校資源 

學生報到 

第二年課程學習 

 規劃執行新生座談及期初

研習 

 參與各種學術研習及研

討、承諾派遣…等活動 

 導生/師生互動 

 同儕互動 

 校園氛圍 

 環境互動 

 運用所、院及學校資源 

選定指導教授 

論文口試 

 5月份起至少與 3位專任及合聘教師討論

論文題目或方向。 

 完成論文約談表、論文指導教授確認書。 

導師由指導教授擔任 

取得碩士學位 

非正式課程 正式課程 潛在課程 

學習統整～撰寫論文 
 

通過 

不通過 

成為校（所）友 

投入或回到工作職場 

學習成果評量 
不通過 

重新學習 

通 過 

學習心得撰寫與評量 

課程規劃與教學品質保證機制 

課程規劃與教學品質保證機制 

碩專班 
 7 月進行 4週

共同學習課程 

 學期間則於週

末隔週上課 

碩士班 
原則上以週二及四

下午修習必修及選

修課程，可自行規

劃科目與時間。 

學習成果評量 
不通過 

重新學習 

通 過 

學習心得撰寫與評量 

所友學習滿意度及所

屬單位主管工作表現

滿意度調查 
針對在校生進行學習調查，

藉以瞭解課程學習對其各項

能力獲得的幫助程度。 

回饋 

與 

精進 
論文計畫口試 

不通過 

通過 


